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A ENGEAR tem como missão oferecer serviços de engenharia com foco no controle e qualidade do ar, 

gerando maior rentabilidade para os clientes. Este propósito é sustentado por uma forte base de 

responsabilidade social, que orienta nossas ações e compromissos em relação ao meio ambiente, aos direitos 

humanos e ao desenvolvimento sustentável. 

Princípios e Compromissos: 

1. Ética e Conformidade: 

o Conduzir os negócios com ética, idoneidade, transparência e respeito ao Estado de Direito e 

aos marcos legais e regulatórios. 

o Adotar práticas anticorrupção, estimulando a denúncia de qualquer forma ou tentativa de 

ato que viole os normativos de conformidade da ENGEAR. 

2. Respeito aos Direitos Humanos: 

o Respeitar os direitos humanos em todas as operações da ENGEAR, não tolerando qualquer 

tipo de discriminação ou violação desses direitos. 

3. Excelência em Cidadania Empresarial: 

o Construir uma reputação de excelência em cidadania empresarial, reconhecendo os impactos 

das nossas ações e o poder de contribuição para o desenvolvimento sustentável.  

4. Engajamento com as Comunidades: 

o Garantir o diálogo permanente com as comunidades, respeitando seus valores e interesses, 

com vistas à melhoria da qualidade de vida em seus aspectos sociais, econômicos, culturais e 

ambientais. 

5. Sustentabilidade Ambiental: 

o Desenvolver soluções que contribuam para a preservação do meio ambiente, reduzindo 

emissões e promovendo práticas sustentáveis nos processos industriais.  

6. Valorização do Capital Humano: 

o Promover a diversidade, a inclusão e o desenvolvimento contínuo dos nossos colaboradores, 

assegurando condições de trabalho dignas e seguras. 

7. Inovação para a Sustentabilidade: 

o Buscar continuamente tecnologias e processos inovadores que equilibrem a eficiência 

econômica com a responsabilidade socioambiental. 

8. Parcerias Responsáveis: 

o Estabelecer relações transparentes e éticas com fornecedores, clientes e comunidades, 

implementando práticas que minimizem impactos ambientais e maximizem benefícios 

sociais. 
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Investimento Social Privado: 

A ENGEAR entende que o investimento social privado é uma forma estratégica de contribuir para a melhoria 

das condições sociais, econômicas e ambientais nas regiões onde atuamos. Nesse sentido, comprometemo-

nos a: 

• Seleção de Projetos: Selecionar, para fins de investimento social, ações, projetos e programas que 

contribuam para a melhoria das condições sociais, econômicas e ambientais das regiões onde a 

ENGEAR atua. 

• Promoção de Saúde e Prevenção de Doenças: Apoiar e promover ações voltadas à promoção da 

saúde e à prevenção de doenças nas comunidades onde operamos. 

• Acesso à Saúde: Apoiar projetos ligados à saúde, especialmente aqueles direcionados a minorias e 

populações de baixa renda. 

• Inclusão Social: Incentivar projetos que promovam a inclusão social por meio da geração de trabalho 

e renda, assegurando autonomia para os indivíduos e suas famílias.  

Nossa Atuação: 

• Interna: 

Implementamos programas que promovem a conscientização ambiental, ética e de direitos humanos 

entre nossos colaboradores, além de adotar práticas sustentáveis em nossas operações.  

• Externa: 

Atuamos como parceiros estratégicos de nossos clientes para implementar soluções tecnológicas que 

reduzam impactos ao meio ambiente e melhorem a qualidade do ar, promovendo benefícios sociais e 

econômicos. 

Conclusão: 

A Política de Responsabilidade Social da ENGEAR reflete nosso compromisso com a construção de um futuro 

sustentável e ético, alinhado às expectativas de nossos clientes, colaboradores e comunidades. Reconhecemos 

a importância de equilibrar nossos objetivos de rentabilidade com ações que respeitem o meio ambiente e 

promovam o bem-estar social. Por meio de nossos valores e princípios, reafirmamos a responsabilidade de 

contribuir para uma sociedade mais justa, inovadora e sustentável, fortalecendo a confiança de todos os nossos 

parceiros. 

 

Belo Horizonte, 10 de outubro de 2024. 

CLEIDSON ALVES 

Diretor Geral Engear Soluções 


